
Questionário de Risco Social, Ambiental 
e Climático 

Banco MUFG Brasil S.A. 
A member of MUFG, a global financial group 1 

Data de Preenchimento: 

Razão Social: CNPJ: 

Setor de Atividade: CNAE: 

Cidade: Estado: 

1. Qual a principal região do Brasil em que a empresa tem suas operações?*
Demais regiões: 

2. A empresa apresenta seu compromisso socioambiental e climático em suas estratégias
corporativas (visão, missão, valores)? Se sim, como?* 

SIM NÃO Comentário: 

3. A empresa possui área / profissional com função específica na área que atua nos assuntos de
responsabilidade social, ambiental e climática? Caso positivo, preencher os campos abaixo?*

NOME: CARGO: 

E-MAIL: TEL.: 

NÃO POSSUI 

4. A empresa divulga para o público em geral suas práticas socioambientais? Se sim, como?

BALANÇO SITE DA 
EMPRESA 

NÃO DIVULGA 

5. A empresa possui ou pensa em desenvolver algum projeto visando a identificar, medir e implementar
melhorias nos impactos ambientais e sociais gerados atualmente? Se sim, quais?* 

SIM NÃO Comentário: 

6. A empresa promove cursos relacionados à responsabilidade socioambiental para seus colaboradores?*

SIM NÃO Comentário: 

DADOS DA EMPRESA 

ASPECTOS GERAIS 

ASPECTOS SOCIAIS 

OUTROS 

dlima
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7. A empresa adota políticas de seleção e avaliação com critérios socioambientais para escolha de
seus fornecedores? Se sim, quais?* 

SIM NÃO Comentário: 

8. A empresa emprega pessoas portadoras de necessidades especiais? Caso positivo qual o percentual
(%)? Favor indicar o número de funcionários da empresa no campo de comentário.* 

SIM NÃO Comentário: 

% 

9. A empresa possui sistema de gestão de saúde e segurança do trabalho, ou programas voltados à
qualidade de vida do funcionário? Caso positivo, detalhar?* 

SIM NÃO Comentário: 

10. A empresa possui programas ou projetos voltados a ações sociais e políticas de diversidade de
gênero, raça e inclusão social? Se sim, citar os principais.* 

SIM NÃO Comentário: 

11. Para a realização de suas atividades a empresa expõe seus funcionários, terceiros e/ou temporários a
operações insalubres / perigosas? Se sim, quais são as medidas tomadas para proteção dos 
funcionários?* 

SIM NÃO Comentário: 

12. Para a realização de suas atividades a empresa se utiliza de mão de obra intensiva e com baixa
qualificação? Se sim, comentar a situação de trabalho desses funcionários.* 

SIM NÃO Comentário: 

13. Nos últimos cinco anos, alguma das atividades da empresa foi objeto de inquérito, multa ou auto de
infração relacionado a problemas trabalhistas? Se sim, comentar o ocorrido e as devidas medidas 
tomadas.* 

SIM NÃO 

14. A empresa / grupo possui ou já possuiu alguma área contaminada ou degradada? Se sim, qual o
status?* 

SIM NÃO Comentário: 

Comentário: 

ASPECTOS AMBIENTAIS 
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15. A empresa utiliza ou gera algum tipo de material ou produto tóxico, poluente, explosivo ou perigoso ao
meio ambiente? Caso positivo, qual a destinação do produto / resíduos?* 

SIM NÃO Comentário: 

16. As atividades da empresa estão sujeitas a licenças ambientais? Quais? Se sim, declara possuir todas
as licenças ambientais necessárias? Data de validade das licenças?* 

SIM  NÃO Comentário: 

17. Caso a empresa esteja sujeita à obrigatoriedade do Certificado de Qualidade de Biossegurança (CQB),
este está regularizado?* 

SIM  NÃO Comentário: 

18. Possui Área de Preservação Permanente (APP) em sua(s) propriedade(s)? Declara estar com suas
respectivas obrigações legais atendidas?* 

SIM NÃO Comentário: 

19. As atividades da empresa estão sujeitas a outros tipos de autorizações/licenciamentos? Quais?
Se sim, declara possuir todas as licenças/autorizações necessárias? Data de validade?* 

SIM NÃO 

20. Possui Reserva Legal (RL) averbada em sua(s) propriedade(s)? Declara estar com suas
respectivas obrigações legais atendidas?* 

SIM NÃO Comentário: 

21. Nos últimos cinco anos, alguma das atividades da empresa foi objeto de inquérito, multa, TACs ou auto
de infração relacionado a problemas ambientais? Se sim, comentar o ocorrido e as devidas medidas 
tomadas.* 

SIM NÃO Comentário: 

22. Em algum imóvel ou área de propriedade da empresa ou por ela utilizada foi detectado: água
subterrânea contaminada, ou área suspeita de contaminação, ou solo contaminado? Se sim, iniciou ou 
iniciará alguma remediação? Comente providências.* 

SIM NÃO Comentário: 

Comentário: 

Não Aplicável 
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23. A empresa adota iniciativas de combate às mudanças climáticas? Se sim, quais?*

SIM NÃO Comentário: 

24. A empresa ja sofreu ou tem risco de perdas ocasionadas direta ou indiretamente por eventos
associados a condições ambientais extremas? (ex: seca, inundações, enchentes, geada, incêndios 
florestais etc.) Se sim, apresenta algum sistema de mitigação ou prevenção?* 

SIM NÃO Comentário: 

25. A empresa atua com emissão de gases de efeito estufa? Se sim, apresenta alguma iniciativa para
redução, transição ou compensação?* 

SIM NÃO Comentário: 

26. As atividades da empresa podem ocasionar o risco de alterações ambientas permanentes, como
aumento do nível do mar, escassez de recursos naturais, desertificação e mudança em padrão pluvial, 
fluvial e de temperatura? Se sim, possui medidas para controle, mitigação e prevenção?* 

SIM NÃO Comentário: 

27. A empresa possui alguma usina de energia abastecida a carvão? Se sim, qual a % em relação a
capacidade instalada total? Qual o plano para redução dessa capacidade a carvão?* 
      SIM   NÃO   Comentário: 

* Itens obrigatórios

O cliente declara ao Banco sob as penas da lei que as declarações e garantias por ele prestadas neste 
instrumento são verídicas, válidas, completas e que deverão subsistir enquanto  o cliente  mantiver relação 
comercial com o Banco, ficando o cliente responsável perante o Banco, em caráter irrevogável e irretratável em 
indenizar o Banco por eventuais prejuízos a ele causados que decorram da inveracidade, incompletude ou 
inexatidão destas declarações. 

Nome(s), cargo(s) e assinatura(s) do(s) representante(s) legal (is): 

Nome (1): 

Cargo (1): 

Nome (2): 

ASPECTOS CLIMÁTICOS 

% Em relação a capacidade 
total instalada
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Cargo (2): 

Assinatura (1) Assinatura (2) 
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